АДМИНИСТРАЦИЯ КУЛЕШОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
Азовского района   Ростовской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
17 февраля 2017 г


           № 30                             с. Кулешовка
«Об утверждении Устава

муниципального унитарного предприятия» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с Федеральным законом от 14.11.2002 года № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», с Гражданским кодексом Российской Федерации, Уставом муниципального образования «Кулешовское сельское поселение»,  Решением Собрания депутатов Кулешовского от 29.11.2016 г. № 17 «О создании муниципального унитарного предприятия», Постановлением Администрации Кулешовского сельского поселения № 261 от 19.12.2016 г.  «О создании муниципального унитарного предприятия», отчётом № 3302-017 от 17.02.2017 года об оценке рыночной стоимости недвижимого имущества специального назначения и использования, принадлежащего Администрации Кулешовского сельского поселения, Администрация Кулешовского сельского поселения

Постановляет:
1. Сформировать уставной фонд муниципального унитарного предприятия «Теплосети» Кулешовского сельского поселения в размере 33 853 000 (тридцать три миллиона восемьсот пятьдесят три тысячи) рублей за счет передачи предприятию имущества, закрепляемого за ним на праве хозяйственного ведения, рыночная стоимость которого составляет 33 753 000 (тридцать три миллиона семьсот пятьдесят три тысячи) рублей, а также за счет денежных средств в размере 100 000 (сто тысяч) рублей.
2. Утвердить Устав муниципального унитарного предприятия «Теплосети» Кулешовского сельского поселения согласно приложения к настоящему Постановлению.
3. Временно исполняющим обязанности директора муниципального унитарного предприятия «Теплосети»  Кулешовского сельского поселения назначить Шепилова Павла Владимировича.
3. Настоящее Постановление  вступает в законную силу с момента его подписания.
4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава администрации

Кулешовского сельского поселения                                             И.Г. Олейникова
Приложение 
к Постановлению Администрации

Кулешовского сельского поселения

от 17.02.2017 г. №30
Устав

 муниципального унитарного предприятия

«ТЕПЛОСЕТИ»

 КУЛЕШОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
1. Общие положения
1.1 муниципальное унитарное предприятие «Теплосети» Кулешовского сельского поселения, именуемое далее «Предприятие», создано  в соответствии с Решением Собрания депутатов Кулешовского от 29.11.2016 г. № 17 «О создании муниципального унитарного предприятия», Постановлением Администрации Кулешовского сельского поселения № 261 от 19.12.2016 г.  «О создании муниципального унитарного предприятия». 

 Предприятие действует в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и другими нормативными актами. 

Фирменное наименование Предприятия:

Муниципальное унитарное предприятие «Теплосети» Кулешовского сельского поселения 

Полное наименование предприятия на русском языке: 

Муниципальное унитарное предприятие «Теплосети» Кулешовского сельского поселения; 

      Сокращенное наименование: 

МУП «Теплосети» Кулешовского сельского поселения.
1.2 Учредителем предприятия является муниципальное образование «Кулешовское сельское поселение», администрация Кулешовского сельского поселения осуществляет полномочия собственника имущества унитарного предприятия.
1.3. Предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и нормативными правовыми актами Ростовской  области, нормативными правовыми актами муниципального образования Азовский район Ростовской области, а также настоящим Уставом.
2.Правовой статус Предприятия

2.1. Предприятие является коммерческой организацией, не наделенной правом собственности на имущество, закрепленное за ней собственником. Имущество унитарного предприятия принадлежит ему на праве хозяйственного ведения.

2.2. Предприятие является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, круглую печать (с указанием полного наименования, местонахождения и ИНН на русском языке), штампы и бланки               со своим фирменным наименованием.

2.3. Предприятие может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

2.4.  Предприятие может иметь гражданские права, соответствующие предмету             и целям его деятельности и нести связанные с этой деятельностью обязанности.

2.5  Предприятие несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом на праве хозяйственного ведения.

Предприятие не несет ответственность по обязательствам собственника его имущества (муниципального образования).

Муниципальное образование не несет ответственность по обязательствам предприятия, за исключением случаев, если несостоятельность (банкротство) такого предприятия вызвана собственником его имущества. В указанных случаях на собственника при недостаточности имущества предприятия может быть возложена субсидиарная ответственность по его обязательствам.

2.5  Место нахождения предприятия: 346744, Ростовская область, Азовский район,  с. Кулешовка.
2.6      Предприятие считается созданным как юридическое лицо со дня внесения

соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

2.7  Предприятие по согласованию с собственником его имущества может создавать филиалы и открывать представительства. 

Филиалом предприятия является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения предприятия и осуществляющее все                  его функции или их часть, в том числе функции представительства.

 Представительством предприятия является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения предприятия, представляющее интересы предприятия и осуществляющее  их защиту. 

 Филиал и представительство предприятия не являются юридическими лицами и действуют на основании утвержденных предприятием положений. Филиал и представительство наделяются имуществом создавшим                                   его предприятием. 

 Руководитель филиала или представительства предприятия назначается руководителем предприятия и действует на основании доверенности.

 Ответственность за деятельность филиала и представительства несет предприятие. 
2.8  Устав предприятия должен содержать сведения о его филиалах                                 и представительствах. Сообщения об изменениях в уставе предприятия сведений             о его филиалах и представительствах представляются в орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц. Указанные изменения в Уставе предприятия вступают в силу для третьих лиц с момента уведомления о таких изменениях органа, осуществляющего государственную регистрацию юридических лиц.
2.9 Предприятие может участвовать в коммерческих и некоммерческих организациях (за исключением кредитных). Решение об участии Предприятия                  в коммерческой или некоммерческой организации может быть принято только              с согласия собственника имущества Предприятия.

Движимым и недвижимым имуществом Предприятие распоряжается                       в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, только                   в пределах, не лишающих его возможности осуществлять деятельность, цели, предмет, виды которой определены настоящим Уставом.

         Распоряжение вкладом (долей) в уставном капитале хозяйственного общества и/или товарищества, а так же принадлежащими предприятию акциями осуществляется предприятием только с согласия собственника его имущества. 
3. Цели, предмет и виды деятельности предприятия. 

3.1 Целью создания предприятия является качественное, бесперебойное и в полном объеме обеспечение  потребителей Кулешовского сельского поселения, коммунальным ресурсом, а так же  получение прибыли.

3.2 Для достижения целей, указанных в пункте 3.1 настоящего Устава, предприятие осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующие виды деятельности: 

3.2.1        Основной вид деятельности предприятия по ОКВЭД:

35.30.14 «Производство пара и горячей воды (тепловой энергии) котельными»

35.30.2  «Передача пара и горячей воды (тепловой энергии)»

35.30.3 «Распределение пара и горячей воды (тепловой энергии)»

35.30.4 «Обеспечение работоспособности котельных»

35.30.5 «Обеспечение работоспособности тепловых сетей»

35.30.6 «Торговля паром и горячей водой (тепловой энергией)»

3.2.1.1. Дополнительные виды деятельности по ОКВЭД:

81. Деятельность по обслуживанию зданий и территорий

81.2      Деятельность по чистке и уборке

81.29    Деятельность по чистке и уборке прочая

81.29.2      Подметание улиц и уборка снега
81.29.9      Деятельность по чистке и уборке прочая, не включенная в другие группировки
81.3      Предоставление услуг по благоустройству ландшафта
81.30      Деятельность по благоустройству ландшафта
3.2.2 Начисление и сбор платежей с потребителей за оказанные жилищно-коммунальные услуги (теплоснабжение и др.),  в т.ч. с граждан с учетом предоставления им льгот, взыскание в судебном порядке задолженности с потребителей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги;

3.2.3 Выполнение исследовательских, аналитических работ/ расчетов и разработка документов, регламентирующих экономические, финансовые и юридические вопросы предоставления жилищно – коммунальных услуг, направленных                       на стимулирование поставщиков и потребителей услуг в повышении их качества, сокращении необоснованных затрат, нерациональных и сверхнормативных потерь тепловой и электрической энергии,  трудовых, финансовых и материальных ресурсов при предоставлении и потреблении коммунальных услуг. 

3.3. Право предприятия осуществлять деятельность, на которую в соответствии              с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает с момента ее получения или в указанный в ней срок                        и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации. Перечень видов деятельности,                    на осуществление которых требуется лицензия, устанавливается законами Российской федерации.

4. Имущество, фонды и прибыль предприятия:

Имущество предприятия является муниципальной собственностью администрации Кулешовского сельского поселения. Имущество принадлежит предприятию на праве хозяйственного ведения и отражается на его самостоятельном балансе, является неделимым и не может быть распределено              по вкладам (долям и паям), в том числе и между работниками Предприятия.

4.1. Размер уставного фонда предприятия составляет 33 853 000 (тридцать три миллиона восемьсот пятьдесят три тысячи) рублей и формируется за счет передачи предприятию имущества, закрепляемого за ним на праве хозяйственного ведения, рыночная стоимость которого составляет 33 753 000 (тридцать три миллиона семьсот пятьдесят три тысячи) рублей, а также за счет денежных средств в размере 100 000 (сто тысяч) рублей.
4.2.Уставный фонд предприятия может формироваться за счет денег, а также ценных бумаг, другого имущества, имущественных прав и иных прав, имеющих денежную оценку. 
4.3. Уставный фонд предприятия должен быть полностью сформирован собственником его имущества в течение трех месяцев с момента государственной регистрации предприятия. 

4.4. Увеличение уставного фонда предприятия может быть произведено за счет: 

-дополнительной передачи ему имущества;

-доходов, полученных в результате деятельности предприятия. 
4.5. Увеличение уставного фонда предприятия допускается только после его формирования в полном объеме, в том числе после передачи предприятию недвижимого или иного имущества, предназначенного для закрепления за ним             на праве хозяйственного ведения.

4.6. Решение об увеличении уставного фонда предприятия может быть принято собственником его имущества только на основании данных утвержденной годовой бухгалтерской отчетности за истекший финансовый год.

         Размер уставного фонда предприятия с учетом размера его резервного фонда не может превышать стоимость чистых активов предприятия.

4.7. Предприятие до момента завершения формирования уставного фонда не вправе совершать сделки, не связанные с учреждением предприятия. 

4.8. Если по окончании финансового года стоимость чистых активов предприятия окажется меньше размеров уставного фонда, собственник предприятия производит в установленном порядке уменьшение уставного фонда. 

4.9. Если по окончании финансового года стоимость чистых активов окажется меньше установленного законом на дату государственной регистрации предприятия минимального размера уставного фонда и в течение трех месяцев стоимость чистых активов не будет восстановлена до минимального размера уставного фонда, собственник предприятия принимает решение о ликвидации                             или реорганизации предприятия. 

4.10. В течение тридцати дней с даты принятия решения об уменьшении уставного фонда Предприятие обязано в письменной форме уведомить всех известных ему кредиторов об уменьшении своего уставного фонда и о его новом размере, а также опубликовать в органе печати, в котором публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, сообщение о принятом решении. 

4.11. Источниками формирования имущества предприятия являются: 

-имущество, переданное предприятию по решению собственника; 

-прибыль, полученная в результате хозяйственной деятельности; 

-заемные средства, в том числе кредиты банков и других кредитных организаций; 

-капитальные вложения и дотации из бюджета; 

-целевое бюджетное финансирование; 

-дивиденды (доходы), поступающие от хозяйственных обществ и товариществ,                в уставных (складочных) капиталах которых участвует предприятие; 

-добровольные взносы (пожертвования) организаций и граждан; 

-иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

4.12. Стоимость имущества, вносимого в уставный фонд предприятия, определяется в соответствии с законодательством об оценочной деятельности.

4.13. Предприятие не вправе продавать принадлежащее ему недвижимое имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада                     в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ и товариществ или иным способом распоряжаться этим имуществом без согласия собственника. 

4.14. Предприятие распоряжается движимым имуществом, принадлежащим ему                            на праве хозяйственного ведения, самостоятельно, за исключением случаев, установленных Федеральным законом "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами. 

4.15. Движимым и недвижимым имуществом предприятие распоряжается только            в пределах, не лишающих его возможности осуществлять основной вид деятельности, который определен настоящим Уставом.

4.16. Предприятие не вправе без согласия собственника совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга, а также заключать договоры простого товарищества, крупные и иные сделки, предусмотренные законодательством РФ.
4.16.1. Крупной сделкой является сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения унитарным предприятием прямо либо косвенно имущества, стоимость которого составляет более десяти процентов уставного фонда предприятия или более чем            в 50 тысяч раз превышает установленный федеральным законом минимальный размер оплаты труда, если иное не установлено федеральными законами                      или принятыми в соответствии с ними правовыми актами.
4.16.2. Стоимость отчуждаемого  предприятием в результате крупной сделки имущества определяется на основании данных его бухгалтерского учета,                           а стоимость приобретаемого унитарным предприятием имущества - на основании цены предложения такого имущества.

4.17.Предприятие не вправе создавать в качестве юридического лица другое унитарное предприятие путем передачи ему части своего имущества (дочернее предприятие).

4.18.Предприятие самостоятельно распоряжается результатами производственной деятельности, выпускаемой продукцией, полученной чистой прибылью, остающейся в распоряжении предприятия после уплаты установленных законодательством налогов, других обязательных платежей и перечисления                   в бюджет администрации Кулешовского сельского поселения части прибыли               от использования имущества предприятия. Часть чистой прибыли, остающаяся                      в распоряжении предприятия, может быть направлена на увеличение уставного фонда предприятия. 

4.19.Остающаяся в распоряжении предприятия часть чистой прибыли используется предприятием в установленном порядке (в соответствии с программой деятельности предприятия).

4.20.Контроль за использованием по назначению и сохранностью принадлежащего предприятию движимого и недвижимого имущества осуществляет администрация Кулешовского сельского поселения.

5. Права и обязанности собственника имущества предприятия. 

5.1. Собственник имущества предприятия :

5.1.1 Принимает решение о создании унитарного предприятия;

5.1.2 Определяет цели, предмет, виды деятельности предприятия;
5.1.3 Определяет порядок составления, утверждения и установления показателей планов финансово-хозяйственной деятельности предприятия;

5.1.4 Утверждает устав о предприятия, вносит в него изменения, в том числе утверждает устав предприятия в новой редакции;

5.1.5 Принимает решения о реорганизации или ликвидации предприятия в порядке установленном законодательством Российской Федерации, назначает ликвидационную комиссию и утверждает ликвидационный баланс;

5.1.6  Формирует уставной фонд предприятия;

5.1.7. Назначает на должность руководителя предприятия, заключает                                  с ним, изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными правовыми актами;

5.1.8. Согласовывает прием на работу главного бухгалтера предприятия, заключение с ним, изменение и прекращение трудового договора;

5.1.9. Дает согласие на распоряжение движимым и недвижимым имуществом предприятия;

5.1.10.  Осуществляет контроль за использованием, эксплуатацией и сохранностью принадлежащего предприятию имуществом;
5.1.11. Утверждает показатели экономической эффективности деятельности предприятия и контролирует их выполнение;

5.1.12. Дает согласие на создание филиалов, представительств, на участие предприятия в ассоциациях и других объединениях, коммерческих организациях;
5.1.13.    Дает согласие на совершение крупных сделок;
5.1.14. Дает согласие на участие унитарного предприятия в иных юридических лицах;

5.1.15.  Согласовывает решение предприятия на проведение аудиторских проверок.

6. Права и обязанности предприятия:

6.1. Предприятие имеет право:

6.1.1. Предприятие строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, соглашений, контрактов. Предприятие свободно в выборе предмета и содержания договоров                и обязательств, любых форм хозяйственных взаимоотношений, которые                       не противоречат законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу. 

6.1.2 Предприятие устанавливает экономически обоснованные цены и тарифы             на все виды производимых работ, услуг, выпускаемую и реализуемую продукцию        в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации,                         РСТ (Региональная служба по тарифам) и муниципального образования Кулешовского сельского поселения.

6.1.3. Для выполнения уставных целей предприятие в порядке, установленном законодательством Российской Федерации: 

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, кредитов, ссуд и других источников финансирования; 

- по согласованию с собственником осуществлять прием на работу главного бухгалтера; 

- в установленном порядке открывать банковские счета; 

- осуществлять материально-техническое обеспечение производства; 

- устанавливать структуру и штатное расписание, форму и систему оплаты труда, формы поощрений; 

6.1.4. Использовать прибыль предприятия в порядке не противоречащему настоящему Уставу.

6.2. Предприятие обязано:

6.2.1 Выполнять производственную программу Предприятия;

6.2.2 Эффективно использовать муниципальное имущество, находящееся                                               в хозяйственном ведении предприятия;

6.2.3. Обеспечивать своевременную и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иные выплаты, проводить индексацию заработной платы                   в соответствии с законодательством Российской Федерации;

6.2.4. Обеспечивать своим работникам безопасные условия труда;

6.2.5. Обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

6.2.6. Осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности и использовании имущества                                с предоставлением отчетов в порядке и сроки, установленные собственником,                а также законодательством Российской Федерации;

6.2.7 Ежегодно проводить аудиторскую проверку и анализ финансово хозяйственной деятельности;

6.2.8 Ежегодно в установленном собственником порядке перечислять в бюджет администрации Кулешовского сельского поселения часть прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей;

6.2.9. Хранить в установленном порядке документы, предусмотренные законодательством РФ, по месту нахождения предприятия.

7.Управление предприятием
7.1. Руководитель предприятия – директор, является единоличным исполнительным органом, назначаемым и освобождаемым от должности собственником на основе срочного трудового договора. 
7.2. Руководитель предприятия осуществляет свою деятельность на основании  и в соответствии с условиями трудового договора, заключаемого с ним главой администрации Кулешовского сельского поселения.

7.3. Руководитель предприятия при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах предприятия добросовестно                       и разумно.

7.4. Руководитель действует от имени предприятия без доверенности, представляет его интересы, совершает в установленном порядке сделки от имени предприятия, утверждает по согласованию с учредителем структуру и штатное расписание предприятия, осуществляет прием на работу работников предприятия, заключает            с ними, изменяет и прекращает трудовые договоры, издает приказы, выдает доверенности в порядке, установленном законодательством и настоящим Уставом.

7.5. Руководитель предприятия действует на принципе единоначалия и несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом муниципального образования Кулешовского сельского поселения, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором. 

7.6. Руководитель предприятия не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправления, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности, заниматься предпринимательской деятельностью, быть единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит в должностные обязанности данного руководителя. 

7.7. Компетенция заместителей руководителя предприятия устанавливается руководителем предприятия.

7.8.   Заместители Руководителя предприятия действуют от имени предприятия, представляют его в государственных органах, в организациях Российской Федерации, совершают сделки и иные юридические действия в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, выдаваемых руководителем предприятия. 

7.9. Взаимоотношения работников и Руководителя предприятия, возникающие             на основе трудового договора, регулируются Трудовым кодексом РФ. 

7.10 Коллективные трудовые споры (конфликты) между администрацией предприятия и трудовым коллективом рассматриваются в соответствии                                     с законодательством Российской Федерации о порядке разрешения коллективных трудовых споров (конфликтов). 

7.11. Состав и объем сведений, составляющих служебную или коммерческую тайну, а также порядок их защиты определяются руководителем предприятия                              в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. Контроль за деятельностью предприятия.

8.1  Бухгалтерская отчетность предприятия подлежит аудиторской проверки независимым аудитором не реже одного раза в год, по итогам финансового года. 
8.2. Предприятие, по окончанию отчетного периода за год, представляет администрации Кулешовского сельского поселения бухгалтерскую отчетность               и иные документы, перечень которых определяет собственник предприятия.

9. Несостоятельность (банкротство) предприятия.

9.1  Предприятие  по решению суда может быть признано несостоятельным (банкротом), если оно не в состоянии удовлетворить требования кредиторов.

9.2  Основания признания предприятия банкротом либо объявления им о своем банкротстве, а так же порядок ликвидации предприятия устанавливаются федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)».

10. Реорганизация и ликвидация Предприятия

10.1 Реорганизация предприятия осуществляется в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

10.2. При реорганизации предприятия вносятся необходимые изменения                                 в настоящий Устав и единый государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей предприятия                           в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10.3. В случаях, предусмотренных антимонопольным законодательством, реорганизация предприятия осуществляется по предварительному согласию либо         с последующим уведомлением антимонопольного органа. 

10.4.  Предприятие ликвидируется в порядке, установленном законодательством

Российской Федерации. 

10.5. Ликвидация предприятия влечет прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам. 

10.6. Порядок образования ликвидационной комиссии определяется при принятии решения о ликвидации предприятия. 

10.7. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами предприятия. 

10.8. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого предприятия выступает в судебных органах.

10.9. Ликвидационная комиссия помещает в печати публикацию о ликвидации предприятия с указанием в ней порядка и сроков заявления требований кредиторами, выявляет кредиторов, рассчитывается с ними, принимает меры                              к получению дебиторской задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации предприятия, составляет ликвидационные балансы                    и представляет их учредителю, уполномоченному им органу для утверждения.

10.10. Исключительные права (интеллектуальная собственность), принадлежащие предприятию на момент ликвидации, переходят для дальнейшего распоряжения ими в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

10.11. Ликвидация предприятия считается завершенной, а предприятие прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в единый государственный реестр юридических лиц. 

10.12. При ликвидации и реорганизации предприятия увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии                                               с законодательством Российской Федерации.

10.13. При реорганизации и ликвидации предприятия все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются на хранение в государственный архив в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
